VEILEDNING FOR BEDYMMING AV SOKERE TIL
FORSTEAMANUENSISSTILLINGER

Vedtatt av fakultetsstyret 04.03.2008 etter anlpgfdka Nasjonalt fakultetsmgte for historisk-fitdiske
fag i vedtak av 26.11.2007. Sist endret i fakustistet 16.12.2008 ( rangering )

PREMISSER FOR DET SAKKYNDIGE ARBEIDET

| tillegg til denne veiledningen er fglgende dokuntee grunnlag for komiteens arbeid:

- “Forskrift om ansettelse og opprykk i undervisrgnog forskerstillinger ” jf. lov av
1.april 2005 om universiteter og hgyskoler § 6-3(6)

- "Midlertidige regler om framgangsmaten ved tilsg i mellomstillinger” Regelsamlingen til UiB.
- Utlysingstekst og stillingsomtale

En "Veiledning for sgkere” som korresponderer mediledning for bedgmmelse” er utarbeidet og nevnt
i utlysingen.

SAMMENDRAG/HOVEDPUNKTER

- Sgkeren ma norsk doktorgrad eller tilsvarender gjEnnomfert godkjent stipendprogram for
kunstnerisk utviklingsarbeid eller tilsvarende.

- Dokumentert og god populeervitenskap skal veereipositritterende.
- Det kreves pedagogisk basisutdanning.

- Det er sgkerens ansvar & dokumentere sin kompeshkisé det gir grunnlag for kvalitativ
vurdering.

- Sgkeren skal selv peke pa de vitenskapelige/kuriskeearbeidene (inntil 5) som anses viktigst i
produksjonen. Disse arbeidene sendes inn for bed¢sam

- | fag med tradisjonell publiseringspraksis ma hayegden av den innsendte produksjonen
normalt veere publisert i godkjente publiseringskamaned refereeordninger.

- Det bgr apnes for andre dokumentasjonsformer ogtfitcke-publisert materiale kan telle i
vurderingen.

- Det er egne kriterier for dokumentasjon av kunsskerog andre typer kompetanse i fag som ikke
har tradisjonell publiseringspraksis.

- Det mé fremga klart av vurderingen dersom manmgé&vinnelige sgkere star tilnsermet likt.

- Komiteens leder/administrator har ansvar for at ikeems uttalelse har en form som er i samsvar
med retningslinjene.



1. VITENSKAPELIG KOMPETANSE
1.1 Forskning

For a bli tilkjent kompetanse som fgrsteamanuemsisgkeren ha norsk doktorgrad pa aktuelt fagomrade
eller tilsvarende utenlandsk doktorgrad godkjemt $i&everdig med norsk, eller kompetanse pa
tilsvarende niva dokumentert ved vitenskapelig igfbg samme omfang og kvalitet.

For & oppna kompetanse i det fagomradet stillindgbyses for, ma sgkeren oppfylle de generelle kitav
vitenskapelig fordypning innen dette fagomradetisibwkeren har betydelig vitenskapelig produksjon
som grenser opp til det angitte fagomradet og Iskleeritenskapelige metoder som klart kan anvendes
innen dette, kan kravet til produksjon innen detssiikke fagomradet senkes noe.

| tillegg til & bedemme den samlete vitenskapgtigeluksjon (med seerlig vekt pa de utvalgte arbe&ijen
skal det legges vekt pa sgkerens forskningsaktidéesiste 5-10 arene. Det skal legges vekt pa om
sgkerens faglige aktivitet i den senere tid harstigning, stagnasjon eller tilbakegang.

1.2 Krav til dokumentasjon

Det er sgkerens ansvar a dokumentere sin kompethkse det gir grunnlag for kvalitativ
vurdering.

Sammen med sgknaden skal det fglge en fullsteistégdver sgkerens vitenskapelige arbeid. Sgkeren
skal i sin sgknad selv peke pa de vitenskapeligeidene (inntil 5) som anses viktigst i produksjane
Disse arbeidene sendes inn for bedgmmelse. Konti@eanledning til & konsentrere seg om en seerlig
grundig vurdering av disse utvalgte arbeidene. Baige produksjonen kan ogsa vurderes, spesieét for
finne om sgkerens forskning har den ngdvendigederexty komiteen kan eventuelt be om innsending av
flere arbeider. | fag med tradisjonell publiseripgsksis ma hovedtyngden av den innsendte produisjon
normalt veere publisert i godkjente publiseringskanaed refereeordninger. Nar starre avhandlinger e
publisert, bar det veere av forlag med utbyggensitapelig konsulentvurdering av manuskriptet. Dat b
apnes for andre dokumentasjonsformer, blant amobtemlgsning pa tvers av disiplingrenser, “nye
dokumentasjonsformer®.Dersom upubliserte arbeider sendes inn til vundema disse klart veere av en
kvalitet som tilsvarer arbeider med vanlig offeggiaring og utbredelse. Seerskilt begrunnelse mé veer
vedlagt innsendelse av upublisert arbeid (ikkgeiigelig i aktuell database). Et minimum av slike
arbeider kan vedlegges. Komiteen ma spesielt orbtaken av arbeider som ikke er publiserte.

Eneforfatterskap eller fgrsteforfatterskap bgniiahelighet telle mer enn sekundeerforfatterskap.

‘I samsvar med “Veiledende retningslinjer for vuidg av professorkompetanse ved tilsetting og oggrira UHR.




2. KUNSTNERISK KOMPETANSE
2.1 Kunstnerisk virksomhet

For a bli tilkjent kompetanse som farsteamanuemsisgkeren ha giennomfart godkjent stipendprogram
for kunstnerisk utviklingsarbeid pa aktuelt fagodeaeller ha dokumentert kunstnerisk virksomhetrell
utviklingsarbeid pa hayt internasjonalt niva og needszerlig fordypning som er relevant for fagomtade
og disiplinen.

For & oppna kompetanse i det fagomradet stillindgkyses for, ma sgkeren oppfylle de generelle kitav
fordypning innen fagomradet. Det vil veere et skgammrsmal hvor grovt eller fint et kunstnerisk
fagomrade skal og bar oppdeles.

For enkelte stillinger vil det veere aktuelt medkembinasjon av vitenskapelig og kunstnerisk
kompetanse. Ved slike sgknader ma nivaet pa kompetavaere pa farsteamanuensisniva innenfor bade
den vitenskapelige og den kunstneriske virksomh&enfanget av virksomheten innenfor hvert omrade
slik det dokumenteres i sgknaden kan veere mindga,amfanget av den samlede vitenskapelig og
kunstneriske virksomheten ma tilsvare det som lgé¢es farsteamanuensisstilling.

I tillegg til & bedgmme den samlete kunstneriskelpksjon (med seerlig vekt pa de utvalgte arbeidene)
skal det legges vekt pa sgkerens kunstneriskeitaktile siste 5-10 arene. Det skal legges vekinpa o
sgkerens faglige aktivitet i den senere tid harstigning, stagnasjon eller tilbakegang.
2.2 Krav til dokumentasjon
Det er sgkerens ansvar a dokumentere sin kompethkse det gir grunnlag for kvalitativ vurdering.
Sammen med sgknaden skal det fglge en fullsteistiéigdver sgkerens kunstneriske arbeid. Sgkerén ska
i sin sgknad selv peke pa de arbeidene (inntibb) anses viktigst i produksjonen. Disse arbeidendes
inn for bedgmmelse. Komiteen har anledning til Ademtrere seg om en seerlig grundig vurdering av
disse utvalgte arbeidene. Den gvrige produksjoa@nogsa vurderes, spesielt for a finne om sgkerens
forskning har den ngdvendige bredde, og komiteerekantuelt be om innsending av flere arbeider.
Kravene til dokumentasjon av kunstneriske og ahgrer kompetanse i fag som ikke har tradisjonell
publiseringspraksis, for eksempel kunstneriske ageale fag, kan skje gjennom dokumentasjon av
utgvelse pa hayt niva, arbeid med utstillingeristegringsarbeid og lignende. Dokumentasjonen karev
i form av:

- kunstneriske originalarbeider

- gjengiving av kunstnerisk arbeid, for eksempel do&dier, audiovisuelle opptak
eller lignende

- publikasjoner basert pa sgkerens skapende og utewinksomhet
- dokumentasjon av konserter utstillinger, forestijkr, oppsettinger ved for
- eksempel program, katalog, samt omtaler og/eliékker i anerkjente publikasjoner

- kunstneriske priser, innkjgp, oppdrag



3. POPULARVITENSKAPELIG VIRKSOMHET

Dokumentert og god populeervitenskap skal veereipbsieritterende. Det er sgkerens ansvar a
dokumentere sin kompetanse slik at det gir grunfdagvalitativ vurdering. Den populaervitenskapelig
virksomhet vil kunne dokumenteres ved avholdtedtag eller publiserte arbeid.

4. PRAKTISK-PEDAGOGISK UTDANNING OG ERFARING

Det kreves pedagogisk basisutdanning. Sgkere kslik tatdanning etter at tilsetting har funnet sted

4.1 Undervisning

Sgkeren bgr ha undervisningserfaring innen detfagdet stillingen utlyses for. Undervisningserfgrin
innen et tilgrensende fagfelt eller omfattende gelhendervisningserfaring kan godtas hvis detlartkat
sakeren har den ngdvendige faglige kunnskap fodémvise innen det felt som er angitt i
utlysing/stillingsomtale.

4.2 Krav til dokumentasjon

Dokumentasjon og kriterier vil veere noe forskjeftig vitenskapelig/kunstnerisk virksomhet og
pedagogisk utdanning og erfaring. Men i beggediatiet sakerens ansvar a dokumentere sin kompgtanse
ogsa slik at det gir grunnlag for kvalitativ vurhey. Brukt av de sakkyndige kan falgende sjekklggre
kontroll, beskrivelse og jamfaring av sgkernes fisikedagogiske utdanning og erfaring mer oveltgiktl

a) Pedagogisk basisutdanning
Kurs i universitetspedagogikk, praktisk-pedagogitkanning, universitetsutdanning i pedagogikk
eller tilgrensende fag, laererprove, etterutdanthings

b) Undervisning, veiledning og eksamensarbeid
Undervisningsformer: forelesninger, seminarer, destrasjoner, gvinger, fjernundervisning m.v.
Veiledning: hovedoppgaver/masteroppgaver, forskiamting o.a.
Deltaking i eksamener og andre former for vurdeemgtudenter, sensur.

c) Studieplanlegging, kursvurdering
Redegjarelser for forsgk eller andre utviklingakltRedegjarelser for vurdering av egne kurs. Det
som bgr telle her, er kvaliteten av selve kursvinden, og oppfelgingen i form av revidert
undervisning.

d) Leeremidler
Hvis mye, legges bare et representativt utvalgsedahaden. Resten kan nevnes pa en
oversiktsliste.

e) Forsgks- og utviklingsarbeid
Planer, rapporter, attester m.v. som viser deltakppedagogisk forsgks- og utviklingsarbeid (med
sikte ut over egne kurs). Bidrag til felles peddgkdcompetanseutvikling innen eget fagmilja.




5. SERLIGE FORHOLD

Retningslinjene som er gitt ovenfor, dekker largfldste vurderinger av
farsteamanuensiskompetanse. Hvis en ellers hgiifikee sgker ikke finnes sikkert
undervisningskompetent, eller det er tvil om sghkew@n gjennomfgre undervisning pa det foreskrevne
sprak, kan komiteen foresla at sgkeren avleggeraktiskprgve pa sin undervisningsferdighet.

6. SAMLET VURDERING OG RANGERING
6.1 Samlet vurdering

Som grunnlag for den videre behandling av innstilke og tilsettende organer ma komiteen
gjgre sa klart som mulig rede for de kvalifiseméernes samlede kompetanse i forhold til
hverandre.

| den samlete vurdering skal hovedvekten leggestpaskapelig/kunstnerisk kompetanse som et
ubetinget krav. At en sgker har spesielt hgy koemset innen undervisning eller populeervitenskap
medfarer ikke reduserte krav til vitenskapelig/kaesisk kompetanse. Dersom dokumentasjonen
inneholder studentarbeider (hovedoppgaver, magigemer og lignende) skal det legges liten vekt pa
disse i den samlede vurderingen.

For tiden gjelder moderat kjgnnskvotering. Det nedigd klart av vurderingen dersom mannlige og
kvinnelige sgkere star tilngermet likt.

6.2 Rangering

Komitéen skal gi en veiledende vurdering og stlie( normalt tre ) best kvalifiserte sgkerne i eflalge
nar det er s mange kompetente sgkere. Sgkerdlneethtet likeverdig kompetanse stilles likt ved
rangeringen. Det ma fremga klart av vurderingesal®rmannlige og kvinnelige sgkere star tilnsermet
likt.

| rangering av sgkere som star tilnsermet likt mexaskin til vitenskapelig/kunstnerisk

kompetanse, blir praktisk-pedagogisk utdanningréayieg utslagsgivende. Nar utlysing/stillingsonatal
ikke inneholder spesielle krav, bar en sgker mgdpnaktiskpedagogisk kompetanse rangeres foran en

sgker med marginal erfaring under ellers like ftathbindervisningserfaring utenfor det utlyste fdigfe
tas med i vurderingen.

7. UTTALELSENS FORM
Komiteen skal normalt levere en samlet uttalelse.
Uttalelsen skal:

- redegjgre for det formelle grunnlaget for vurdeengi.e. de forskrifter,
anbefalinger, veiledninger, stillingsomtale etomser grunnlaget for komiteens arbeid.

- beskrive sgkernes formelle kompetanse, herundannidg og yrkespraksis.

- redegjgre for komiteens vurdering av dokumentasj@mkeren har lagt fram.



- beskrive evt. prgvespill/annen kunstnerisk aktivém er gjennomfart, og redegjare for utvalgets
vurdering av sgkerens kunstneriske prestasjonedigse.

- redegjgre for komiteens vurdering av sgkerne sakethpetanse pa grunnlag av dokumentasjon
og evt. kunstneriske prgver.

Innledningsvis bgr komiteen trekke fram og evt.emggge de forhold fra stillingsomtalen som den
finner seerlig grunn til & vektlegge.

Vitenskapelig kompetanse, kunstnerisk kompetarmaylgervitenskapelig virksomhet og praktisk-
pedagogisk kompetanse (veiledningens punkt 1-4g¢vegtuelt punkt 5, Seerlige forhold, omtales i
seerskilte avsnitt med konklusjon om eventuell kotapse for hver sgker.

Hver sgker gis en kort og sa likeverdig omtale sadher nar det gjelder utdanning,
vitenskapelig/kunstnerisk arbeid og praksis. Dokntagjonen som er lagt frem omtales og vurderes
enkeltvis eller gruppevis For sgkere som komitékn finner kvalifiserte, bar det angis hvilke krav
vedkommende ikke oppfyller.

Dersom komiteen tar i betraktning innsendte arlvedden ikke er publisert/offentliggjort pa vanlig tea
henhold til Veiledningens punkt 1.2 og 2.2, ma kesm godtgjere at de holder samme vitenskapelige
kvalitet som de publiserte arbeidene. Komiteensrfladministrator har ansvar for at komiteens utale
utformes i samsvar med disse retningslinjene.



